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Краткая аннотация образовательной программы

Образовательная программа развития МОУ «Средняя общеобразовательная школа № 1 с.Ногир» 2010-2015 годы представляет собой долгосрочный нормативно-управленческий документ, характеризующий имеющиеся достижения и проблемы, основные тенденции, главные цели, задачи и направления обучения, воспитания, развития обучающихся и особенности организации, кадрового и методического обеспечения образовательного процесса, основные планируемые конечные результаты, критерии.

Школа должна помочь ребенку удовлетворить свои образовательные запросы, свое человеческое начало, выработать положительную систему мировоззрения.

В процессе реализации образовательной программы в рамках деятельности школы предполагается развитие адаптивной модели образовательного процесса как средства и условия успешного формирования ключевых компетенций школьников. Модель школы – школы развития, самоопределения и самореализации личности школьника, которая всесторонне учитывает сущность, содержание, организацию, а также условия и факторы продуктивного процесса обучения и воспитания, объединенных в выделенных приоритетах.:

- личность участников образовательного процесса (учителя, обучающегося, родителя) ее самооценка, развитие.

- гуманизм как основа образовательного процесса, определяющего место человека в обществе. 

Паспорт

Программы развития

Наименование Программы.

Целевая комплексная программа развития МОУ «Средняя общеобразовательная школа № 1 с.Ногир» -  школа формирования компетентностной личности.

Разработчики программы.

Педагогический коллектив школы, научно-методический совет, администрация школы.

Научно-методические основы Программы.

При подготовке Программы учитывались цели, концептуальные положения и идеи, имеющиеся в реализуемых школой образовательных программах.

Программа разработана в соответствии с положениями Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»; федеральной Программой развития образования; законом Российской Федерации «Об образовании».
Программа составлена на основе анализа имеющихся условий и ресурсного обеспечения с учетом прогноза о перспективах их изменения.

Основные этапы и формы обсуждения и принятия Программы.

1. 2009-2010г. – проблемный анализ состояния школы.

2. 2010г. – изучение направлений модернизаций российского образования; научно-методической литературы, отечественного опыта по формированию компетентностной личности, по осуществлению компетентностного подхода в образовании.

Цели и задачи Программы.
Цель: создание воспитательно-образовательной среды, способствующей формированию у школьников гражданской ответственности, духовности, культуры, инициативности, самостоятельности, толерантности, способности к успешной социализации в обществе.
Задачи Программы:

- обеспечение прав ребенка на качественное образование;

- изменение методов, технологий обучения, расширение информационно-коммуникационных технологий, способствующих формированию практических умений и навыков анализа информации, самообучению;

- формирование исследовательских умений и навыков у обучающихся на уроках и во внеурочной деятельности с целью предоставления им оптимальных возможностей для получения универсального образования, реализации индивидуальных творческих запросов;

- организация предпрофильного и профильного обучения с целью осознанного выбора будущей профессии;

- построение образовательной практики с учетом региональных, социальных тенденций, воспитание детей в духе уважения к своей школе, селу, Осетии, России;

- совершенствовать организацию учебного процесса в целях сохранения и укрепления здоровья обучающихся;

- систематизировать работу по обеспечению социально-психолого-педагогического сопровождения;

- развитие органов ученического самоуправления, детской общественной организации.     

Приоритетные направления Программы

- Формирование ключевых образовательных компетенций на основе главных целей общего образования, социального опыта и опыта личности, основных видов деятельности ученика: ценностно-смысловой, трудовой, личностного самосовершенствования, учебно-познавательной, общекультурной, информационной.

- Внедрение информационно-коммуникативных технологий.

- Разработка системы школьных стандартов и критериев оценки результативности повышенного образования классов разной профильной направленности. Повышение качества образования.

- Организация информационно-диагностической деятельности, содействующей позитивной самореализации.

Ожидаемые результаты Программы:

- обеспечение высокого качества образования;

- качественное обновление содержания общего образования;

- удовлетворение потребностей детей в занятиях по интересам;

- совершенствование профессиональной компетентности и общекультурного уровня педагогических работников СОШ № 1 с.Ногир;   

- повышение ИКТ-компетентности педагогов и учащихся;

- создание условий, обеспечивающих охрану жизни, сохранение и укрепление здоровья обучающихся, - формирование их здорового образа жизни;

- создание здоровых и безопасных условий труда и учебы;

- развитие материально-технической базы;

- повышение уровня обеспечения информационной техникой и современным учебным оборудованием;

- повышение эффективности государственно-общественных форм управления. 
Срок действия Программы

2010-2015гг.

Структура Программы:
- Информационная справка.

- Проблемный анализ состояния школы.

- Формирование концепции школы «Школа формирования компетентностной личности».

- Управление реализацией Программы развития.

- Описание реализации Программы развития.

- Ожидаемые результаты.

Ресурсное обеспечение реализации Программы
Учреждение обеспечено кадровыми, методическими, материально-техническими ресурсами, необходимыми для реализации Программы.

Порядок мониторинга хода и результатов реализации Программы

Внутренний мониторинг проводит социально-технологическая служба, администрация.

Результаты обсуждения один раз в полгода. Программа реализуется путем проведения мероприятий в соответствии с основными направлениями. 

Информационная справка

1.Полная наименование образовательного учреждения в соответствии с уставом Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 1 с.Ногир».

1.2.Юридический адрес: РСО-Алания Пригородный район с.Ногир, ул.Ленина, 120.

1.3.Фактический адрес: РСО-Алания Пригородный район с.Ногир, ул.Ленина, 120.

Телефоны: 69-00-40 секретарь; 69-99-30 директор.

Факс: 69-99-30  

  Адрес сайта: nogir1@list.ru 

1.4.Учредители: Администрация местного самоуправления муниципального образования  - Пригородный район Республики Северная Осетия-Алания
Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 1 с.Ногир» была основана в 1929 году.

1.5.Количество обучающихся – 437.

1.6.Численность педагогического персонала – 42.

1.7.Численность управленческого персонала (администрации) – 4.

1.8.Численность вспомогательного персонала – 16.

1.9.Ресурсная база

      Количество и общая площадь учебных кабинетов – 33; 3250м2.

1.10. - Библиотека – одна, книжный фонд – 512316 книг, в том числе учебников – 26420, методической литературы, справочников, энциклопедий – 5840.
- Наличие спортивного зала – один с площадью 240м2;

- Наличие спортивной площадки – 1000м2;

- Наличие столовой – 248м2, число посадочных мест – 50;

- Наличие актового  зала    264м2;

- Оснащенность компьютерной техникой.

1.11.Директор образовательного учреждения Алборова Мария Анастасьевна – «Заслуженный учитель школ РФ».

Государственные документы МОУ «Средняя общеобразовательная школа № 1 с.Ногир»

1.Конвенция о правах ребенка.

2.Конституция РФ.

3.Закон РФ «Об основных гарантиях прав ребенка»

4.Федеральный закон «Об образовании».

5.Приказы и инструктивные письма Министерства образования и науки РФ.

6.Приказы и инструктивные письма Министерства образования и науки РСО-Алания.

7.Закон Республики Северная Осетия-Алания «Об образовании». 

8.Устав школы.

9.Образовательная программа школы.

10.Национальная доктрина образования.

11.Международная конвенция прав человека.

12.Гражданский кодекс РФ.  

Деятельность СОШ №1 с.Ногир ориентирована на обучение, воспитание, развитие всех и каждого ученика с учетом их индивидуальных особенностей, образовательных потребностей и возможностей, личностных склонностей путем создания в ней адаптивной педагогической системы и максимально благоприятных условий для умственного, нравственного, физического развития каждого ребенка.

Сведения об учащихся

Комплектование классов по ступени
	Учебный год
	Общее кол-во классов/

обучаю-щихся
	Средняя наполняя-емость
	Из них:
	Кол-во ГПД

	
	
	
	Общеобра-зовательных классов
	ККО обучаю-щихся
	

	1 ступень обучения

	2006-2007
	9/169
	21,1
	8/169
	
	4

	2007-2008
	9/148
	16,4
	9/148
	
	4

	2008-2009
	8/126
	15,7
	8/126
	
	4

	2009-2010
	9/155
	17,2
	9/155
	
	4

	2 ступень обучения

	2006-2007
	13/232
	23,2
	10/232
	
	Нет

	2007-2008
	12/224
	20,3
	11/224
	
	Нет

	2008-2009
	11/225
	20,4
	11/225
	
	Нет

	2009-2010
	11/205
	18,6
	11/205
	
	Нет

	3 ступень обучения

	2006-2007
	4/79
	15,8
	2/42
	
	Нет

	2007-2008
	4/67
	16,7
	2/23
	
	Нет

	2008-2009
	5/69
	14,1
	3/41
	
	Нет

	2009-2010
	5/73
	14,6
	2/28
	
	Нет


Уровень обученности школьников по предметам и по классам I, II, III ступеней обучения за последние три учебных года:
1-ая ступень (4-ые классы):

Обучающиеся начальных классов осваивают в полном объеме обязательный минимум содержания начального общего образования, у них сформированы опорные знания в области чтения, письма, счета.

Успеваемость обучающихся 4-ых классов в динамике за 3 года обучения

	Учебные года 
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009

	Кол-во учащихся (чел.)
	46
	45
	29

	Из них:
	
	
	

	на «5»
	-
	7
	4

	на «4»
	22
	10
	10

	на «3»
	24
	28
	15

	неуспевающих
	0
	0
	0

	Уровень обученности, %
	100
	100
	100

	СОК, %
	47
	37
	48

	Качество обученности, %
	51
	47
	56


Динамика успеваемости учащихся 4-ых классов за 3 года
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2-ая ступень (9-ые классы):

Обучающиеся основной школы владеют функциональной грамотностью с элементами методологической компетентности:
- они освоили обязательный минимум содержания основного общего образования;

- система предметных знаний позволяет им продолжить образование в средней школе. 

Успеваемость обучающихся 9-ых классов в динамике за 3 года обучения

	Учебные годы 
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009

	Количество обучающихся (чел.)
	45
	33
	50

	Из них:
	
	
	

	на «5»
	5
	1
	2

	на «4»
	11
	8
	17

	на «3»
	25
	24
	31

	Неуспевающих
	-
	-
	-

	Уровень обученности, %
	100
	100
	100

	СОК, %
	35
	38
	39

	Качество обученности, %
	41
	33
	35
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3-я ступень (11-е классы)

Обучающиеся средней школы достигли методологической компетенции применительно к гуманитарным учебным дисциплинам и общекультурной компетенции во всех образовательных областях:

- они освоили обязательный минимум содержания среднего (полного) общего образования.

Успеваемость обучающихся 11-х классов в динамике за 3 года обучения

	Учебные годы 
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009

	Количество обучающихся (чел.) 
	40
	34
	33

	Из них: 
	
	
	

	на «5»
	-
	-
	-

	на «4»
	9
	11
	12

	на «3»
	31
	
	21

	неуспевающих
	-
	-
	1

	Уровень обученности, %
	100
	100
	97

	СОК, %
	33
	34
	36

	Качество обученности, %
	22
	29
	32
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Информация о поступлении выпускников ОУ в ВУЗы и СУЗы

	Название ВУЗов и СУЗов
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009

	ВУЗы:
	
	
	

	СОГМА
	2
	1
	3

	СОГУ
	12
	8
	8

	СКГТУ
	13
	12
	6

	ГГАУ
	7
	12
	6

	Институт управления 
	1
	1
	

	Гуманитарный институт 
	2
	2
	1

	СУЗы:
	
	
	

	Финансовый колледж 
	1
	1
	

	Училище 
	
	2
	

	Мед.колледж 
	1
	
	3


Анализ заболеваемости детей в 2009 году

	Простудные заболевания  
	150

	Инфекционные заболевания
	4

	Всего детей 
	433


Национальный состав МОУ СОШ № 1 с.Ногир

431 осетин

1 адыгеец 

1 армянин 

Характеристика педагогических кадров

Поиск подходов в практической реализации образовательной программы школы осуществляется педагогическим коллективом, численность которого составляет 42 педработника 

	Наименование показателей
	Всего
	% к общему числу педработников

	Количество педагогических работников имеют образование:
	42
	

	высшее
	33
	78

	незаконченное высшее
	5
	11

	среднее специальное
	
	

	Среднее
	
	

	Имеют квалификационную категорию:
	
	

	высшую
	9
	21

	первую
	16
	38

	вторую
	14
	33

	Не имеют квалификационную категорию
	3
	7

	Имеют почетные звания
	9
	21

	Награждены Почетной грамотой министерства образования и науки РФ
	4
	9


	Формы повышения квалификации
	Количество педагогов, руководителей, прошедших курсы повышения квалификации

	
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009

	
	Педагоги
	Руковод.
	Педагоги
	Руковод.
	Педагоги
	Руковод.

	РИПКРО
	23
	1
	16
	1
	11
	-
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Участие отдельных педагогов в конкурсах педагогических достижений

	№
	Ф.И.О
	Дата участия 
	Тематика 
	Уровень 
	Результаты участия 

	1
	Плиев А.И.
	2006
	Нац.проект «Образование»
	Федеральный 
	Денежное возгнаграж-

дение 

	
	Орлова Т.Г.
	2008
	
	
	

	
	Кесаева Н.Ф.
	2009
	
	
	

	
	Кокоева З.А.
	2009
	
	
	

	2
	Кайсинова Е.Г.
	2007
	«Учитель года»
	Республи-канский 
	Лауреат 

	
	Орлова Т.Г.
	
	
	
	


Особенности управления школой
Административное управление осуществляют директор и его заместители. Основной функцией директора школы является координация усилий всех участников образовательного процесса через совет школы, педагогический совет, Совет старшеклассников и общешкольную конференцию.
Управление школой осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и уставом школы на основе принципа гласности, открытости, демократии и самоуправления.

Высшим органом самоуправления является конференция, которая проводится один раз в год – в октябре. Коллективным органом общественно-профессионального самоуправления является педагогический совет.

В управление школой включен орган ученического самоуправления – Совет старшеклассников.

Проблемный анализ состояния школы. Проблемы, на решение которых направлена Программа развития

Заявленные Национальной образовательной инициативой «Наша новая школа»: повышение, качества образования, его доступности и эффективности требуют конкретизации применительно к деятельности образовательного учреждения с учетом все более возрастающей роли образования в развитии личности и общества, ориентации образования на социальный эффект.

Проблема повышения качества образования является для школы одной из важнейших. Это определяется необходимостью успешного освоения всеми учащимися образовательной программы, формирования навыков исследовательской деятельности учащихся, подготовки их к дальнейшему обучению и осознанному профессиональному выбору. Данная проблема приобретает особую актуальность в условиях развития компетентностного подхода и оценки качества образования в школе на основе единого государственного экзамена.

Важной для школы является проблема введения и эффективного использования современных образовательных технологий. Проблема заключается в необходимости сочетания новых технологий и лучших отечественных традиций образования. Важнейшей проблемой является доступность образования, которая понимается педагогами школы в контексте новых образовательных технологий. 

Доступность образования заключается в создании особых психолого-педагогических условий в школе, позволяющих каждому ученику освоить образовательную программу и быть успешным. Важной проблемой, которую призвана решать настоящая программа развития, является демократизация школьного уклада. Особенно важным является использование потенциала родителей и местного сообщества в качестве ресурса развития школы.

Формирование концепции

Программа разработана в соответствии с основными положениями Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»; федеральной Программой развития образования; законом Российской Федерации «Об образовании».

Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа» определяет цели образования на современном этапе. Она подчеркивает необходимость «ориентации образования не только на усвоение обучающимися определенной суммы знаний, но и на развитие его личности, его познавательных и созидательных способностей. Общеобразовательная школа должна формировать целостную систему универсальных знаний, умений и навыков, а также систему самостоятельной деятельности и личной ответственности обучающихся, то есть ключевые компетентности, определяющие современное качество образования».

Ценностные приоритеты развития школы.

Основные цели деятельности:

- Стремиться к созданию условий для образования творческой, свободной, социально и профессионально компетентностной личности, адаптивной и адекватной на индивидуальном, личном, профессиональном и социальном уровнях, способной жить в гармонии собой и позитивно относиться к окружающему миру.

- Создание воспитательно-образовательной среды, способствующей формированию у школьников гражданской ответственности, духовной культуры, инициативности, самостоятельности, толерантности, способности к успешной социализации в обществе.

- Перейти к системе управления, создающей наилучшие условия для согласования целей основных участников педагогического процесса: учащихся, родителей, учителей.

- Создать эффективную, постоянно действующую систему непрерывного образования учителей.

- С целью повышения возможностей профессионального развития педагогов разработать индивидуальные карты их профессионального роста.

- Продолжить работу по дифференциации образования, создать условия для формирования индивидуальных образовательных маршрутов обучающихся.

- Создать максимально благоприятные условия для опытно-экспериментальной работы.

- Разработать новые образовательные и учебные программы с учетом стандартов второго поколения.

- Создать постоянно действующую систему информации коллектива школы о современных педагогических достижениях, передовом педагогическом опыте и об опыте создания и использования новых педагогических технологий.  
Базовые ценности школы

Ключевые ценности современной отечественной педагогики: обеспечение прав и свобод личности, выполнение Конвенции о правах ребенка, общечеловеческие ценности, осознание себя жителем Северной Осетии, села Ногир, гражданином России и хранителем их исторического и культурного наследия. Ориентация на солидарность и сотрудничество с представителями различных культур, жизнь в согласии с собой, с окружающими людьми, с природой в целом. Сочетание традиционных ценностей с новыми идеями развития. Семья, здоровье, образование, труд как основа жизнедеятельности. Профессионализм и этика трудовых отношений как основа профессиональной карьеры.

Ценности, на которых основана и будет основываться в дальнейшем деятельность школы: 

- осознание идей гуманизации образования;

- доверие и уважение друг к другу учащихся, педагогов, родителей;

- стремление к высокой психологической комфортности для всех субъектов педагогического процесса;

- стремление к высокому уровню самоорганизации детского коллектива учителей;

- безусловное обеспечение высокого стандарта образования для всех выпускников школы;

- стремление к обеспечению социальной и допрофессиональной адаптации выпускника.          
Концептуальная модель компетентностей педагогов школы

	Психологическая компетентность 
	- Способность к толерантности.

- Знание, понимание и умение использовать на практике положения, приемы, формы, содержательные рекомендации социальной психологии личности, в том числе возрастной психологии, психологии творчества, психологии общения.

- Стремление и способность понять ученика, почувствовать, когда ему трудно и когда он нуждается в помощи.

- Умение владеть собою, сдерживать свои негативные эмоции и настроения, соблюдать педагогический такт и нормы этики. Умение разрядить обстановку шуткой.

- Умение влиять на окружающих «собой» - нести заряд бодрости, увлеченности и неиссякаемого познавательного интереса и энтузиазма.          

	Педагогическая компетентность 
	- Умение, способность и стремление извлекать в ходе учебного процесса, вне его, во время досуга воспитывающие моменты.
- Умение  создавать ситуацию, когда выбор учащегося и слово учителя взаимосогласуются и приносят обоюдно значимый результат.

- Осознанное восприятие и реализация современных подходов к практике обучения.

- Умение управлять коллективом класса.

- Создавать различные образовательные ситуации в процессе учебной деятельности с целью активного применения знаний для социализации старшеклассников.

- Освоение культуры получения, отбора, хранения, воспроизведения, отработки и интерпретации информации в условиях лавинообразного нарастания информационных потоков.

- Принятие философии маркетинга в качестве одной из основных идей деятельности педагога в условиях становления рыночных отношений в образовании.

- Принятие понятия профессиональной конкуренции как одной из движущих идей развития личности педагога.

- Наличие культуры педагогического менеджмента в широком смысле, то есть стремление к самоопределению в ситуации ценностного выбора и к принятию ответственности за конечный результат педагогического процесса, что определяет профессиональную успешность в условиях конкуренции.        

	Предметная компетентность 
	- Способность к освоению достижений теории и практики предметной области: к анализу и синтезу предметных знаний с точки зрения актуальности, достаточности, научности.
- Знание и применение современной дидактики, современных способов передачи и переработки информации, методики преподавания образовательных технологий.

- Поиск новых творческих решений учебных ситуаций в условиях дифференцированного обучения на профильном уровне старшей школы.

	Общекультурная компетентность 
	- Приверженность общекультурным и национальным ценностям в их общепринятом понимании.
- Стремление к адаптивному познанию.

- Активная жизненная позиция; наличие собственного мнения по вопросам профессиональной деятельности, бытовой, культурно-просветительской, политической и социально значимой направленности.   


Модель выпускника школы

Учет социального заказа общества на образование, образовательных запросов родителей и потребностей учеников позволяет построить модель выпускника школы, обладающая следующими основными чертами:

- Личность, способная самостоятельно находить выход из проблемной ситуации, осуществлять поисковую деятельность, проводить исследования, владеющая средствами и способами исследовательского труда.

- Личность, готовая к осознанному выбору и освоению профессиональных образовательных программ отдельных областей знаний с учетом склонностей, сложившихся интересов и индивидуальных возможностей.

- Личность, способная осуществлять самостоятельную продуктивную деятельность.

- Личность, способная к саморазвитию.

- Личность, обладающая разносторонним интеллектом, высоким уровнем культуры.

- Личность, руководствующаяся в своей деятельности общечеловеческими ценностями и нормами.   
Содержание и организация образовательного процесса

Структура начального образования

	Возраст
	Задачи, решаемые школой на данной ступени
	Формируемые компетентности

	5,5 – 6 лет
ГКП
	- развитие психофизических функций: памяти, внимания;
- развитие любознательности ребенка через овладение средствами и эталонами познавательной деятельности;
- создание предпосылок к способности видеть мир с точки зрения других;

- формирование мотивационной готовности к обучению;

- развитие творческих способностей ребенка через организацию сюжетно-ролевых, театрализованных, дидактических игр;

- воспитание умственной активности ребенка на основе шести познавательных или умственных процессов: узнавания, понимания, памяти, продолжающегося или расчленяющегося мышления, оценки;

- воспитание коммуникативности в ребенке.
	Социальная компетенция 

	6,5, - 11лет Общее начальное образование 
	- овладение учебным материалом, т.е. создание прочной базы знаний, необходимых для продолжения обучения в среднем звене;
- готовность и способность обучающегося к саморазвитию, сформированность мотивации к учению и познанию, ценностно-смысловые установки выпускников начальной школы, отражающие их индивидуально-личностные позиции;

- сформировать основы российской, гражданской идентичности;

- освоение обучающимися в ходе изучения учебных предметом опыт специфической для каждой предметной области деятельности по получению нового знания, его преобразованию и применению, а также система основополагающих элементов научного знания, лежащая в основе современной научной картины мира.      
	Социальная компетенция.
Восприятие и понимание учащимися таких ценностей как «семья», «учитель», «родина», «природа», «дружба со сверстниками», «уважение к старшим». Потребность выполнять правила для учащихся, умение различать хорошие и плохие поступки людей, правильно оценивать свои действия и поведение одноклассников, соблюдать порядок и дисциплину в школе и общественных местах. Соблюдение режима дня и правил личной гигиены. Стремление стать сильным, быстрым, ловким и закаленным, желание попробовать свои силы в занятиях физической культурой и спортом.

Общекультурная компетентность.
- Наблюдательность, активность и прилежание в учебном труде, устойчивый интерес к познанию. Сформированность основных черт индивидуального стиля учебной деятельности, готовности обучения в основной школе. Эстетическая восприимчивость предметов и явлений в окружающей природной и социальной среде, наличие личностного эмоционально окрашенного отношения к произведениям искусства.

Коммуникативная компетенция.
Овладение простейшими коммуникативными умениями и навыками: умение говорить и слушать; способность сопереживать, сочувствовать, проявлять внимание к другим людям, животным, природе. Сформированность первичных навыков саморегуляции.               

	5-9 классы 
Основная школа 
	- поддержание развития интеллектуальной активности подростков, повышение мотивации обучения с помощью диагностики общих и специальных способностей, т.е. формирование прочных, устойчивых, глубоких знаний основ науки;

- повышение мотивации обучения через активизацию познавательной деятельности, развитие общих и специальных способностей, их диагностика.    
	Ценностно-смысловая компетенция.
Способность ученика видеть и понимать окружающий мир, ориентироваться в нем, осознавать свою роль и предназначение, умение выбирать цели, принимать решения. От этой компетенции зависит программа его жизнедеятельности в целом. Восприятие и понимание ценностей «человек», «личность», «индивидуальность», «труд», «общение», «коллектив», «доверие», «выбор». 

Знание и соблюдение традиций школы.

Социально-трудовая компетенция. 

Школьник учится выполнять роль гражданина, наблюдателя, избирателя, потребителя, покупателя, производителя. Ученик, овладевает минимально необходимыми для жизни в современном обществе навыками социальной активности и функциональной грамотности.
Компетенция личного самосовершенствования.

Освоение способов физического, духовного, интеллектуального саморазвития. Соблюдение правил личной гигиены, забота о собственном здоровье, половая грамотность, внутренняя экологическая культура, комплекс качеств, связанных с основами безопасной жизнедеятельности. Развитие основных физических качеств.

Учебно-познавательная компетенция.

Овладение креативными навыками продуктивной деятельности: добывание знаний из реальности, владение приемами действий в нестандартных ситуациях, эвристическими методами решения проблем.

Информационные компетенции.

Формирование умения самостоятельно при помощи учебной, художественной, справочной литературы, видеозаписей, электронной почты, СМИ, Интернета искать , анализировать и отбирать необходимую информацию, организовывать, преобразовывать, сохранять и передавать ее.         

	10-11-е классы 
Полная средняя школа 
	-формирование научного стиля мышления, который, являясь устойчивым качеством личности, выступает как важный компонент ее мировоззрения, как необходимое условие самообразования, развития потребности в самосовершенствовании, формирования способности к самостоятельному добыванию знаний, т.е. освоение фундаментальных теоретических основ наук;

- овладение специальными приемами мыслительной деятельности;

- овладение навыками научно-исследовательского труда.        
	Ценностно-смысловая компетентность.
Осмысление целей и смысла жизни. Усвоение ценностей «Отечество», «культура», «любовь», «самоактуализация», «субъективность».

Наличие чувства гордости за принадлежности к своей нации, за свою Родину.

Знание и понимание основных положений Конституции Российской Федерации, Республики Северная Осетия-Алания.

Социально-трудовая компетенция.

Умение выполнять роль гражданина, наблюдателя, избирателя, потребителя, производителяю.

Овладевание минимально необходимыми для жизни в современном обществе навыками социальной активности и функциональной грамотности. Понимание сущности нравственных качеств и черт характера окружающих людей, толерантность в их восприятии, проявление в отношениях с ними таких качеств, как доброта, честность, порядочность, вежливость. Адекватная оценка своих реальных и потенциальных возможностей, уверенность в себе, готовность к профессиональному самоопределению, самоутверждению и самореализации во взрослой жизни.

Компетенция личностного самосовершенствования.

Освоение способов физического, духовного, интеллектуального саморегуляции и самоподдержки:

- выполнение правил личной гигиены;

- забота о собственном здоровье;

- половая грамотность;

- внутренняя экологическая культура;

- комплекс качеств, связанных с основами безопасной жизнедеятельности;

- развитие основных физических качеств.

Учебно-познавательная компетентность.

Овладение креативными навыками продуктивной деятельности:

- добывание знаний из реальности;

- владение приемами действий в нестандартных ситуациях.

Наличие желания и готовности продолжить обучение после школы, потребность в углубленном изучении избранной области знаний, их самостоятельном добывании.

Информационные компетенции.

Формирование умения самостоятельно при помощи учебной, художественной, справочной литературы, видеозаписей, электронной почты, СМИ, Интернета искать, анализировать, преобразовывать, сохранять и передавать ее.

Общекультурная компетентность.

Умение строить свою жизнедеятельность по законам гармонии и красоты; потребность в посещении театров, выставок, концертов.          
Коммуникативная компетенция:

 - социокультурная;
- речевая;

- компенсаторная;

- языковая.


Организация учебного процесса, применяемые в нем педагогические технологии, формы, методы, приемы

Успешность реализации инновационного замысла во многом зависит от того, насколько учителя начальных классов смогут оказать профессионально компетентную помощь младшим школьникам в:

- формировании у них основных компонентов учебной деятельности с учетом индивидуальных особенностей учеников;

- овладение элементарными умениями и навыками неконфликтного, диалогового стиля общения и отношений, освоение азбуки рефлексов и творчества;

- в развитии способности совершать осознанный нравственный выбор в учебных и других жизненных ситуациях.

Для организации личностно ориентированного взаимодействия педагоги I ступени применяют следующие приемы и методы:

- приемы актуализации субъектного опыта учащихся;

- методы диалога;

- игровые методы;

- рефлексивные приемы и методы;

- методы диагностики и самодиагностики.     

Учебный процесс во второй ступени обучения строится на основе личностно ориентированного подхода. Главным предметом учебно-воспитательной деятельности педагогов выступает процесс формирования индивидуальности ученика через культурологический аспект. Изучение предметов русского языка и литературы, иностранного языка, истории, обществознании на базовом уровне направлено на достижение следующих целей:

- воспитание гражданина и патриота;

- развитие и совершенствование информационных и коммуникативных умений и навыков, навыков самоорганизации и саморазвития, готовности к трудовой деятельности.

Достижение указанных целей осуществляется при помощи следующих педагогических технологий:

- развитие критического мышления;

- модульная;

- информационная;

- проектная.

Основными формами организации уроков является практикум, зачет, семинар, исследовательская деятельность.

Учителя 10-11 классов организуют процесс в соответствии с принципами самоактуализации, индивидуальности, субъективности, выбора, творчества, доверия и поддержки. Технологический арсенал их педагогической деятельности составляют формы, методы и приемы, которые соответствуют следующим требованиям:

- диалогичность;

- деятельностно-творческий характер;

- устремленность на установление отношений сотрудничества в учебном взаимодействии;

- направленность на поддержку развития субъективных качеств и индивидуальности учащегося;

- предоставление ученику необходимого пространства для творчества, самостоятельности, осуществления личностно значимого выбора.

В процессе обучения старшеклассников используются следующие приемы и методы:

- интерактивные: деловые учебные игры, «мозговой штурм»;

- различные виды дискуссий – дебаты, проблемные ситуации, развивающие ситуации;

- работа в парах и группах разного состава;

- проект;
- использование компьютера.

Лекция, семинар, лабораторная работа, деловая игра, практикум, зачет являются основными формами организации учебных занятий в старших классах Создание в школе профильных классов позволяет дифференцировать и индивидуализировать процесс обучения в соответствии с индивидуальными особенностями обучающихся 10-11 классов.
Учебные программы, используемые в образовательном процессе

Образовательный процесс на I ступени строится на основе следующих программ: 

- традиционная;

- традиционная – развивающая (система Виноградовой);

- с 1 сентября 2010 года проводится эксперимент по апробации полилингвальной модели поликультурного образования.

Учебный план составлен на основе концепции непрерывного образования. При отборе содержания образования учитывались следующие дидактические принципы:

- гуманизации;

- оптимального соотношения вариативного и инвариативного компонентов;

- непрерывности и поступательности;

- дифференциации;

- культуросообразности. 
Особое значение для развития основных потенциалов личности учащихся имеют следующие предметы:

- чтение, история для формирования социальной компетентности;

- язык и чтение для формирования коммуникативной компетенции;

- музыка, ИЗО и художественный труд для формирования общекультурной компетенции;

- физическая культура, окружающий мир, ОБЖ для формирования социальной компетенции;

Все предметы для формирования общекультурной компетенции.

В учебный план II ступени включены все образовательные области БУП-2004 и соответствующий им набор учебных предметов. Для усиления базового ядра по русскому языку, математике, осетинскому языку в 7, 8, 9 классах использованы часы школьного компонента. В вариативную часть учебного плана включены индивидуальные занятия, направленные на реализацию индивидуальных образовательных запросов учащихся, а элективные курсы в рамках предпрофильной подготовки в 9-х классах.

Среднее (полное) общее образование – завершающая ступень общего образования, призванная обеспечить функциональную грамотность и социальную адаптацию учащихся, содействовать их гражданскому и общественному самоопределению. Эти функции предопределяют направленность целей на формирование социально грамотной и социально мобильной личности, сознающие свои гражданские права и обязанности, ясно представляющей себе потенциальные возможности, ресурсы и способы реализации выбранного жизненного пути. Эффективное достижение этих целей обеспечивает профильное обучение, которое введено в школе на старшей ступени обучения. Профильное обучение – средство дифференциации и индивидуализации обучения, когда за счет изменений в структуре, содержании и организации образовательного процесса более полно учитываются интересы, склонности и способности учащихся. Учитывая интересы учащихся и родителей школа имеет возможности организации несколько профилей: естественно-научный, социально-гуманитарный, естественно-математический. Учащиеся имеют возможность выбора профильных и элективных учебных предметов, которые в совокупности составляют его индивидуальную образовательную траекторию. 

Этапы реализации Программы

1.Ориентационно – мотивационный этап: 2010-2011гг.

2.Конструктивно-формирующий этап: 2011-2012гг.

3.Результативно-диагностический этап: 2012-2015гг.

Основные механизмы реализации Программы развития     
1.Создание подпрограмм (проектов) развития школы в соответствии с задачами Программы, направленных на создание условий достижения целей Программы развития, возможные решения в данном направлении, ответственных за их выполнение и ожидаемые результаты.

2.Создание системы управления, диагностики и контроля реализации Программы развития с целью обеспечения условий для ее реализации по схеме:

Педагогический совет  ↔  совет школы  -  методический совет ↔              

          предметы МО
                   ↕

общешкольный родительский комитет ↔ Классные родительские комитеты  ↔ Совет старшеклассников ↔ Классные коллективы.

Организация и контроль за выполнением Программы

Координацию и контроль за выполнением Программы администрация школы оставляет за собой, осуществляя их следующим образом:

- анализирует ход выполнения плана, действий по реализации Программы и вносит предложения на педсовет по их коррекции;

- осуществляет тематический, текущий, персональный  и предупредительный контроль за деятельностью учителей и учащихся.

Администрация школы ежегодно подводит итоги выполнения Программы на заседании итогового педагогического Совета и Совета школы.   
Система мониторинга
Для успешного внедрения Программы развития должна быть построена система отслеживания промежуточных результатов и состояние дел по основным направлениям Программы. С этой целью используется психолого-педагогическая диагностика обучающихся, анкетирование, собеседование, тестирование участников образовательного процесса. Результаты мониторинга могут быть представлены в разного рода таблицах, диаграммах, презентациях.
Мониторинг предполагает:

- диагностику микросреды школы через анкетирование учащихся и их родителей с целью изучения запросов на образовательные услуги;

- анализ состояния образовательного процесса через анкетирование и тестирование педагогов и обучающихся;

- экспертизу учебного плана с целью его корректировки в рамках Программы развития и внедрения нового учебного плана;

- психолого-педагогическую диагностику обучающихся и педагогов с целью установления их готовности к работе в режиме развития;

- анализ проектной деятельности обучающихся и  педагогов с целью дальнейшего освоения и внедрения новых информационных технологий;

- диагностику обучающихся с целью определения их профессиональных интересов и намерений, познавательных и индивидуально-личностных особенностей.

Критерии оценки эффективности развития

Система критериев была разработана с учетом направления развития школы.

Внутренние критерии (изучение динамики личностных характеристик школьника):
1.Критерии результативности, т.е. соответствия образовательным стандартам и требованиям к изучению предметов (показатели: стабилизация или рост достижения школьника; методики- экспертная оценка и оценки ЕГЭ).

2.Критерии развития творческих способностей (показатели: гибкость мышления, критичность, цельность восприятия; методики – решение творческих заданий, анкетирование, олимпиады конкурсы).

3.Критерий профессиональной ориентации (показатели: осознанность выбора профессии, удовлетворенность выбора; мотивация).

Внешние критерии (изучение условий, обеспечивающих достижение целей, поставленных перед школой):
1.Критерий результативности на уровне роста научно-методического обеспечения (показатели: профессиональный рост педагогов, конкретные научно-методические разработки).

2.Критерий удовлетворенности всех субъектов результатами развития школы (показатели – отношения субъектов; методы – опросы).
3.Мотивационный критерий (показатели – потребность педагогов в постоянном обновлении методического инструментария; стремление к поиску новых знаний; потребность в обновлении содержания образования; методики – экспертный анализ, наблюдение, анкетирование).

4.Критерий экономического и материального развития (объективные показатели ресурсов и трудозатрат).

Мы будем говорить о прогрессивном развитии школы, если будет наблюдаться:

- повышение качества общего образования;

- выравнивание возможностей учащихся в получении качественного образования;

- повышение функциональной грамотности выпускников школы (рост уровня грамотности чтения, математической грамотности, естественно-научной грамотности учащихся);

- профилирование школьного образования (увеличение количества учащихся, занимающихся по профильным программам);

- увеличение количества учащихся с предпрофильной подготовкой;

- обновление учебно-материальной базы школы (увеличение удельного веса учебных расходов в общем объеме финансирования школы, оборудование учебно-лабораторной, компьютерной и технологической базы, соответствующей современным требованиям и нормам).

Объем и источник финансирования Программы

Федеральный бюджет, добровольное пожертвование родителей, спонсорская помощь.

Ожидаемые результаты

	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы
	2015 год

	- внедрены новые стандарты общего образования;
- обеспечен высокий уровень качества образования;

- качественное обновление содержания общего образования
	Процент качества 50% - 60% 
Формирование у выпускников школы ключевых компетентностей  

	- повышение ИКТ – компетентности педагогов и учащихся, доля учащихся, получающих образование с использованием информационных технологий;
- повышение уровня обеспечения информационной техникой и совершенным учебным оборудованием. 
	100%
Увеличится в 1,5 раза

Увеличится в 2 раза

	Доля учащихся, поступивших в учебные заведения высшего образования по результатам ЕГЭ 
	Увеличится до 98%

	Повышение эффективности государственно-общественных форм управления 
	- успешное функционирование совета школы;
- расширение перечня вопросов, рассматриваемых в совете учащихся.

	Развитие материально-технической базы школы
	Увеличение финансирования на учебные расходы на 10-15% 
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